
ANUNT
privind declanqarea procedurii de

interesul serviciului, pentru ocuparea postului vacant aferent funcliei
publice de SECRETAT GENERAL al UATC BUCOVAI,IUDETUL

DOLJ

UATC BUCOVAT, jude{ul Doljn cu sediul in COMUNA BUCOVAT, strada
PRINCIPALA, nr. 889 , in temeiul art.502 alin.(l) lit.c) qi art.506 alin.(l), alin.(2), alin.(3)
, alin.(5), alin.(6) alin.(8l) 9i alin.(9) din O.U.G. nr.57l2Ol9 privind Codul administrativ,
cu modificlrile Ei completlrile ulterioare,

ANTINTA
declanqarea procedurii de transfer in interesul serviciului, pentru ocuparea postului

vacant atrent functiei publice de SECRETAR GEIYERAL AL U.A.T. COMUNA
BUCOVAT ln conformitate cu prevederile Regulamentului privind ocuparea unei functii
publice vacante din cadrul UAT Bucovdt judeful Dolj prin transfer la cerere sau prin
transfer in interesul serviciului, aprobat prin Dispozilia Primarului nr. 50/05.05.2025 .

Documentele necesare qi termenul de depunere

Persoanele interesate sunt invitate sd depunI la sediul instituliei, urmdtoarele
documente:

a) cerere de solicitare a accesului la procesul de selec{ie pentru transferul in interesul
serviciului/la cerere, din initiativa funcfionarului public, conform Anexei nr.1 la prezentul
anunf;

b) adeverinfd din care s[ rezulte calitatea de func]ionar public - categorie, clas6 gi
grad profesional;

c) curriculum vitae, modelul comun european;
d) copia actului de identitate;
e) copii ale diplomelor de studii, certificatelor gi altor documente care atestd

efectuarea unor specializdri gi perfection6ri, raportat la cerinfele din fiqa postului vacant;
f) copia carnetului de munc[ gi a adeverin]ei eliberate de angajator, dupi caz, pentru

perioada lucrat5, care s[ ateste vechimea in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
func{iei publice, conform Anexa nr.2

g) adeverinta medicald, care s6 ateste starea de slnItate corespunzdtoare func{iei
publice solicitate, eliberatd cu cel mult 6 luni inainte

h) aviz psihologic eliberat pe baza unei evalulri psihologice organizate prin
intermediul unit[1ilor specializate acreditate in condi{iile legii, valabil potrivit prevederilor
legale;

i) cazier administrativ;
j) acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal, conform modelului ataqat

-Anexa nr.3
Copiile actelor men{ionate se prezintl in copii legalizate sau inso{ite de
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documentele originale, care se certific[ pentru conformitate cu originalul de cltre secretarul
comisiei.

Procedura de selecfie in cazul transferului in interesul serviciului cuprinde
u rmitoarele etape succesive:

a) etapa de selecfie a dosarelor;
b) etapa de testare prin prob[ suplimentar6 pentru dovedirea competenlelor specifice,

dupd caz;
c) proba de interviu.
Interviul poate fi susfinut doar de solicitan{ii declara{i admiqi la etapa de selec{ie qi a

probei suplimentare, dup[ caz.

Termenul de depunere a documentelor menfionate: 08.05.2025 - 28.05.2025

Conform art.23 din Regulamentul privind ocuparea unei funclii publice vacante din
cadrul UAT BUCOVAI - juOetul Dolj prin transfer la cerere sau prin iransfer in interesul
serviciului, ulterior verificirii dosarului de inscriere la procedura de transfer Ei afiqlrii
rezultatul selecfiei, va fi organizatl proba interviu in data de 09.06.2025, ora 09.00 la
sediul UAT BUCOVAI, juOequl Dolj.

in24 ore de la data expiririi termenului de depunere a cererilor de transfer, comisia
de evaluare are obliga[ia de a verifica cererile qi documentele aferente.

Rezultatul cu men(iunea ,,admis" sau ,,respins" cu motivul respingerii, dupd caz se
publicl pe pagina de intemet qi la sediul instituliei. Rezultatul probei nu se contesti.

Calendar de desf6qurare:
- perioada de depunere a dosarelor: 08.05.2025 - 28.05.2025
- afigarea rezultatului selec{iei de dosare: 28.05.2025
- proba interviu 09.06.2025 ora 09.00 la sediul la sediul UAT BUCOVAI- judelul

Dolj.

Condi{ii specifice pentru ocuparea postului vacant aferent funcfiei publice de
SECRETAR GEIIERAL AL U.A.T. COMUNA BUCOVAT:

Condi{iile specifice pentru ocuparea postului, potrivit fisei postului sunt
urmfltoarele:

- studii universitare de licen{6 absolvite cu diploml de licenf[ sau echivalentd in
specialitatea juridic[, administrativi sau qtiin{e politice;

- studii universitare de master absolvite cu diplom[ in domeniul administraliei
publice, management sau in specialitatea studiilor necesare ocuplrii functiei publice sau cu
diplomd echivalentl conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea inv6{Smdntului
superior nr.199/2023;

- vechime ln specialitatea studiilor -7 ani
- s[ fie numit in functia publicd de secretar gereal al UAT;
- competente specifice: juridice Ei administrative, cunostinte management, calitati si

aptitudini manageriale in domeniul activitatii de secretariat.

Competenlele specifice vor fi testate in cadrul probei interviu.

Abilitifi, calitifi gi aptitudini necesare:

) rezolvarea de probleme qi luarea deciziilor - nivel operalional;
) initiativ[ - nivel operafional;





F planificare gi organizare - nivel operafional;
F comunicare - nivel operalional;
F lucru in echipl - nivel operafional;
) orientare c6tre cetfiean - nivel operafional;
F integritate - nivel operafional.

Criterii de evaluare utilizate:
a) capacitatea de analizd qi sintezd;
b) abilitali de comunicare oral6 specificI domeniurui de specialitate;
c) motivafia candidatului;
d) comportamentul in situafiile de crizd, relevant pentru domeniul de specialitate;
e) orice alte atitudini, aptitudini gi abilit[fi care dovedesc indeplinirea competenfei

specifice necesare exercitirii functiei publice
f) exercitarca controlului decizional;
f) experienfl profesional6 qi managerialI a candidafilor relevantd pentru domeniul de

specialitate.

Biblioerafie /tpmatictr
1. Constitu{ia RomAniei, republicattr
cu tematica Constitulia Romdniei, republicatI

2. Ordonan{a Guvernuluinr.l3712000 privind prevenirea gi sanc{ionarea tuturor formelor
de discriminare, republicattr, cu modifictrrile qi complettrrile ulterioare
cu tematica Ordonanfa Guvernului nr. 13712000 privind prevenirea gi sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicati, cu modificIrile gi completirile ulterioare

3. Legea m.20212002 privind egalitatea de ganse gi de tratament intre femei qi blrbafi,
republicati, cu modificirite qi complettrrile ulterioare
cu tematica Legea nr. 20212002 privind egalitatea de ganse qi de tratament intre femei qi b6rbati,
republicatd, cu modificIrile qi complet6rile ulterioare

4. Partea I, titlul I 9i titlul II ale ptrrfii a II-a, titlut I al pirfii a IV-a, titlul I qi II ate plrfii a
VI-a din Ordonanfa de urgen{tr a Guvernului nr. 5712019, cu modificlrile qi complettrrile
ulterioare Partea a III si Partea a V-a din Ordonanfa de urgen{5 a Guvernului nr. 572019,
cu modiliclrile qi complettrrile ulterioare
cu tematica
- Partea I, titlul I 9i titlul II ale parfii a II-a, titlul I al pdrtii a IV-a, titlul I gi II ale parfii a VI-a din
Ordonanla de urgenti a Guvernului nr.57/2019, cu modificdrile qi completerile ulteiioare, partea
a III si Partea a V-a din Ordonanfa de urgent[ a Guvemului nr. 5712019,cu modific6rile gi
completdrile ulterioare.

Coordonate de contact pentru primirea dosarelor de inscriere: dosarele de
inscriere (cerere*documente) se depun la registratura uAT comuna BUCOVAJ
Jude{ului Dolj cu sediul din Str. PRINCIPALA, nr. gg9, coMUNA BUCovAl judeFl
Dolj, telefon 0251 1360257, fax:02511360285, e-mail consiliulbup.q-ya.t@yahoo,99it gi
pt i rmriqb_u poy atdp lj @ gmaj l. corU - (doar pentru fi qiere m ari).
Persoana de contact: Marciu Darius Adrian

Responsabil resurse umane,

Marciu Darius Adrian




